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Motivation

Was macht
eigentlich Christophe?

Der arbeitet jetzt bei
Firma X im Bereich Y.

Könnt ihr euch noch an
die SFB Vorbereitung
erinnern?

Als der Plotter nicht 
funktioniert hat, tja. Es 
war aber schön, oder?

Schön, wenn man 
alle mal wieder sehen 
würde!

Gute Idee! Wie 
organisieren wir das?

Gründung einer AG Rammig Alumni

Motivation

Ziele

Inhaltliche
Arbeit

Realisier-
ungsmögl.
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Ziele der Alumni

Folgende Ziele könnte eine Alumni haben:

• nicht den Kontakt untereinander zu verlieren

• ein Kontaktnetzwerk aufzubauen 

• seine jetzige Arbeit oder Unternehmen zu 
präsentieren. 

• ....

Motivation

Ziele

Inhaltliche
Arbeit

Realisier-
ungsmögl.
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Inhaltliche Arbeit der Alumni

Was wollen wir machen?

• Treffen (1- bis 2-mal im Jahr)
Vorschlag: diesjähriges Treffen in Verbindung mit
dem HNI-Sommerfest (Mai’05)

• Newsletter herausgeben

• Webseite aufbauen

• …

Motivation

Ziele

Inhaltliche
Arbeit

Realisier-
ungsmögl.
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Realisierungsmöglichkeiten (1)

Warum eine Institutionalisierung?

+ Bestimmung von Verantwortlichkeiten

+ Fester Bezug

+ Regelmäßigkeit

- Aufwand

Motivation

Ziele

Inhaltliche
Arbeit

Realisier-
ungsmögl.
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Realisierungsmöglichkeiten (2)

Lösung 1: 
Gründung 

eines eigenen 
Vereins

Lösung 2: 
Aufbau einer 
„autonomen“ 
Untergruppe 
der Matiker
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Arbeit

Realisier-
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Realisierungsmöglichkeiten (3)

Lösung 1: Gründung eines eigenen Vereins

+ Selbstverwaltung/-bestimmung

- Konkurrenz zu anderen Vereinen (Matiker)

- Aufwand (sehr hoch)
Eintragung als e.V. (Notar, Gericht)
Kostenrechnung

Motivation

Ziele

Inhaltliche
Arbeit

Realisier-
ungsmögl.
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Realisierungsmöglichkeiten (4)

Lösung 2: Aufbau einer „autonomen“ 
Untergruppe der Matiker e.V. 

+ geringer Aufwand

+ keine Konkurrenz

(-/+) größtmögliche Selbstverwaltung/-
bestimmung 

- Alumni-Mitgliedschaft erfordert Matiker-
Mitgliedschaft

Motivation

Ziele

Inhaltliche
Arbeit

Realisier-
ungsmögl.
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Realisierungsmöglichkeiten (5)

Schön, wenn man 
alle mal wieder sehen 
würde!

Gute Idee! Wie 
organisieren wir das?

Darüber sollten wir jetzt 
entscheiden!

Motivation

Ziele

Inhaltliche
Arbeit

Realisier-
ungsmögl.
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